A.023.2.2026
ZARZADZENIE NR 2/PD/2026
Prezesa Sgdu Rejonowego w Swiebodzinie
i Dyrektora Sagdu Rejonowego w Swiebodzinie
z dnia 16 marca 2026 roku
w sprawie zmiany zapiséw w Regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych
Sadu Rejonowego w Swiebodzinie oraz ujednolicenia Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Sadu Rejonowego w

Swiebodzinie

§1
1. W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Sadzie
Rejonowym w Swiebodzinie wprowadzonym Zarzadzeniem Prezesa i Dyrektora Sadu
Rejonowego w Swiebodzinie nr 2/PD/2024
z dnia 14 lutego 2024 roku oraz Zarzgdzeniem Prezesa i Dyrektora Sgdu Rejonowego
W Swiebodzinie

nr 3/PD/2025 wprowadza sie nastepujgce zmiany:

Dotychczasowy §4 ust. 1:

.Fundusz tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego w stosunku
do przecietnej liczby zatrudnionych oraz zwiekszenia na uprawnionych emerytow
i rencistéw, w wysokosciach okreslonych odpowiednimi przepisami, ogtoszonymi

przez Prezesa GUS.”

Otrzymuje brzmienie:

»Fundusz tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego w stosunku do
przecietnej liczby zatrudnionych oraz zwiekszenia na uprawnionych emerytach i

rencistach oraz osobach niepetnosprawnych w wysokosciach okreslonych

odpowiednimi przepisami, ogtoszonymi przez Prezesa GUS”.

Dotychczasowy §5 ust. 4:



.Przyznawanie sSwiadczen wedtug ustalonych kryteriow w najnizszej wysokosci
z wylgczeniem sSwiadczeh o zapomoge finansowg, nie wymaga przedtozenia
oswiadczenia o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do

korzystania z Funduszu.”
Otrzymuje brzmienie:

,JKazda osoba uprawniona, ktora wnioskuje o przyznanie swiadczenia z

Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zobowiazana jest do

przedlozenia oswiadczenia o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej.”

Dotychczasowy §6 ust. 1:

,Swiadczenie przyznawane jest na podstawie zlozonego ,O$wiadczenia o sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania ze Srodkow
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych” (z wytgczeniem § 5 ust. 4) oraz
pisemnych wnioskéw stanowigcych zatgczniki od nr 2 do nr 5 do niniejszego
Regulaminu i w terminach w nim wskazanych. W szczegodlnie uzasadnionych

przypadkach Pracodawca moze rozpozna¢ wniosek ztozony w innych terminach.”
Otrzymuje brzmienie:

,Swiadczenie przyznawane jest na podstawie ztozonego ,O$wiadczenia o sytuacii
zyciowej, rodzinnej
i materialnej osoby uprawnionej do korzystania ze Srodkow Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych” oraz pisemnych wnioskéw stanowigcych zatgczniki od nr 2 do
nr 5 do niniejszego Regulaminu i w terminach w nim wskazanych. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach Pracodawca moze rozpozna¢ wniosek ztozony w innych

terminach.”

Dotychczasowy §11 ust. 3:

~Wysokos¢ dofinansowania w/w $wiadczen jest zré6znicowana i zalezna od dochodu
brutto wykazanego przez osobe uprawniong w ,Oswiadczeniu o sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania ze $rodkéw ZFSS Sadu
Rejonowego w Swiebodzinie”. Wysokosé dofinansowania do zakupu biletéw i do
wycieczki bedzie uzgadniana ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w Sadzie

Rejonowym w Swiebodzinie w terminie do konca marca kazdego roku



kalendarzowego. Wysokos¢ dofinansowania do karty Benefit (sportowe) jest
zréznicowana i zalezna od dochodu brutto wykazanego przez sedziego,
sedziego w stanie spoczynku, emeryta, rencisty lub pracownika w
,Oswiadczeniu o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej
do korzystania ze s$rodkéw ZFSS Sadu Rejonowego w Swiebodzinie”,
obliczanego wg zasad okreslonych w zalagczniku nr 8 - tabela nr 1, z

uwzglednieniem §5 ust. 4”

Otrzymuje brzmienie:

»Wysokos¢ dofinansowania w/w Swiadczen jest zréznicowana i zalezna od dochodu
brutto wykazanego przez osobe uprawniong w ,Oswiadczeniu o sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania ze $rodkéw ZFSS Sadu
Rejonowego w Swiebodzinie”. Wysoko$é dofinansowania do zakupu biletéw i do
wycieczki bedzie uzgadniana ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w Sadzie
Rejonowym w Swiebodzinie w terminie do konca marca kazdego roku
kalendarzowego. Wysokos¢ dofinansowania do karty Benefit (sportowe) jest
zréznicowana i zalezna od dochodu brutto wykazanego przez sedziego,
sedziego w stanie spoczynku, emeryta, rencisty lub pracownika w
,O8wiadczeniu o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej
do korzystania ze $rodkéw ZFSS Sadu Rejonowego w Swiebodzinie”,

obliczanego wg zasad okreslonych w zataczniku nr 8 - tabela nr 1.”

Wprowadza sie §11 ust. 4:

"Osoba uprawniona lub osoba towarzyszgca zobowigzana jest do pokrycia w catosci
kosztéw zwigzanych z udzialem w wycieczce organizowanej przez pracodawce w
przypadku rezygnacji z wycieczki po terminie zgtoszenia osdb uczestniczgcych

podmiotowi realizujgcemu wycieczke".

Dotychczasowy §14 ust. 4:

~Wysokos¢ dofinansowania ze wzgledu na zwiekszone wydatki w okresie jesienno-
zimowym jest zréznicowana i zalezna od dochodu brutto wykazanego przez osobe
uprawiong w ,O$wiadczeniu o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby
uprawnionej do korzystania ze $rodkéw ZFSS Sadu Rejonowego w Swiebodzinie”,
wedtug ustalonego w zarzgdzeniu Prezesa i Dyrektora Sgdu kryterium dochodowego,

z uwzglednieniem § 5 ust. 4 niniejszego Regulaminu”.



Otrzymuje brzmienie:

~Wysokos¢ dofinansowania ze wzgledu na zwiekszone wydatki w okresie jesienno-
zimowym jest zréznicowana i zalezna od dochodu brutto wykazanego przez osobe
uprawiong w ,O$wiadczeniu o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby
uprawnionej do korzystania ze $rodkéw ZFSS Sadu Rejonowego w Swiebodzinie”,

wedtug ustalonego w zarzgdzeniu Prezesa i Dyrektora Sadu kryterium dochodowego.”
Dotychczasowy §17 ust. 1 pkt a-b

»Wysokos¢ pozyczki z Funduszu maksymalnie wynosi:

a) na cele wskazane w § 15 pkt 1 lit. a-c oraz lit. f -12 000 zt (dwanascie tysiecy
ztotych),

b) na cele wskazane w § 15 pkt 1 lit. d, e, g - 10 000 zt (dziesie¢ tysiecy ztotych).”

Otrzymuje brzmienie:

»Wysokos¢ pozyczki z Funduszu maksymalnie wynosi:

a) na cele wskazane w § 15 ust. 1 pkt a-c oraz pkt f -15 000 zt (pietnascie tysiecy
ztotych),

b) na cele wskazane w § 15 ust. 1 pkt d, e, g - 12 000 zt (dwanascie tysiecy ztotych).”

Dotychczasowy zalgcznik nr 1 — osSwiadczenie o sytuacji materialnej zyciowej w

pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,Dochdd miesieczny brutto w przeliczeniu na jednego cztionka mojej rodziny uzyskany
w poprzednim roku kalendarzowym — wyliczony zgodnie z § 2 ust. 2 pkt 7 Regulaminu
ZFSS Sadu Rejonowego

w Swiebodzinie wynosi*:

) e (wpisa¢ kwote wyliczonego sredniego

dochodu na cztonka rodziny)
b) maksymalny dochdd wedtug przyjetych kryteriéw dochodowych
*niepotrzebne skresli¢”

Dotychczasowy zatacznik nr 8 tabela nr 2 - POZYCZKA na cele okreslone w § 15

ust. 1 pkt a-c oraz pkt f Regulaminu otrzymuje brzmienie:



Prég dochodu

Sredni dochéd brutto na osobe w rodzinie

Okres sptaty

I do 3.000 zt

do 30 miesiecy

Il powyzej 3.001 z} do 4.500 zi

do 24 miesigce

1] powyzej 4501 z}

do 18 miesiecy

Dotychczasowy zatacznik nr 8 tabela nr 3 - POZYCZKA na cele okreslone w § 15

ust. 1 pkt a-c oraz pkt f Regulaminu otrzymuje brzmienie:

Prég dochodu

Sredni dochéd brutto na osobe w rodzinie

Okres sptaty

I do 3.000 zt

do 30 miesiecy

[l powyzej 3.001 zt do 4.500 zi

do 24 miesiecy

i powyzej 4501 zt

do 18 miesiecy

Dotychczasowy zatacznik nr 8 tabela nr 4 - DOFINANSOWANIE DO
DZIALALNOSCI KULTURALNO - OSWIATOWEJ | SPORTOWO —
REKREACYJNEJ otrzymuje brzmienie:

Prég Sredni dochéd brutto na osobe w rodzinie |Wysokos$é dofinansowania
dochodu z ZFSS

I do 3.300 z} 60%

Il powyzej 3.301 zt do 4.300 z} 40%

11 powyzej 4.301 zt do 5.300 z} 30%

IV |powyzej 5.301 zt 20%




Dotychczasowy zatacznik nr 8 tabela nr 5 - WYSOKOSC UDZIELANEJ POMOCY
MATERIALNEJ, FINANSOWEJ LUB RZECZOWEJ — BEZZWROTNE ZAPOMOGI

otrzymuje brzmienie:

Prég Sredni dochéd brutto na osobe w | Wysokos$é tzw. | Wysokosé tzw.
dochodu [rodzinie zapomogi zapomogi
I do 3.300 zt do 4.500z} do 10.000z}
Il powyzej 3.301 z} do 4.300 zi do 3.500z} do 8.000z}
1] powyzej 4.301 zt do 5.300zt do 2.500z} do 6.000z}
v Powyzej 5.301 zt do 2.000z} do 4.000z}

Dotychczasowy =zalagcznik nr 8 tabela nr 6 — DOFINANSOWANIE DO
WYPOCZYNKU Z USTALONYMI PROGAMI DOCHODOWYMI NA 2026 ROK

otrzymuje brzmienie:

SREDNI MIESIECZNY DOCHOD NA OSOBE |  \wysSOKOS¢ DOPLATY
W RODZINIE WYKAZANY W
OSWIADCZENIU STANOWIACYM Z FUNDUSZU

LP ZALACZNIK NR 1 DO REGULAMINU

1 | prég dochodowy 1.200 z}

2 Il prég dochodowy 1.000 z}

3 Il prég dochodowy 800 zi

4 IV prég dochodowy 700 zt

5 V prég dochodowy 450 zt

6 VI prég dochodowy 350 zt

O | Prég dochodowy — do 80% ptacy minimalnej (tj. kwota do 3.732,80 zt)




O Il Prég dochodowy — powyzej 80% do 100% ptacy minimalnej
(tj. powyzej kwoty 3.732,80 zt do 4.666,00 zt)

O Il Prog dochodowy — powyzej 100% do 120% ptacy minimalne;j
(tj. powyzej kwoty 4.666,00 zt do 5.599,20 z)

O IV prog dochodowy — powyzej 120% do 140 % ptacy minimalnej
(tj. powyzej kwoty 5.599,20 zt do 6.532,40 zt)

O V prég dochodowy- powyzej 140% do 160% ptacy minimalnej
(tj. powyzej kwoty 6.532,40 zt do 7.465,60 z)

O VI préog dochodowy - powyzej 160% ptacy minimalnej
(tj. powyzej kwoty 7.465,60 zt)

Ptaca minimalna ustalana jest wg stanu na dzien 31 grudnia 2025r.

§2
Ujednolicony Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Sadu
Rejonowego

w Swiebodzinie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
1. Uzgodniono z Miedzyzaktadowg Organizacjg Zwigzkowg OZZ ,AR PRIM” dnia
09.03.2026r. oraz Miedzyzaktadowg Organizacjg Zwigzkowg Ogodlnopolskiego
Zwigzku Zawodowego Kuratoréw Sgdowych Okregu Zielonogorskiego w Zielonej
Gorze w dniu 02.02.2026r.

2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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