Zalacznik nr 1

KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (imiona) i RAZWISKO......vcvivi e s
2. Data urodzenia ......ccoovvereinee e s

DANE KOMHAKIOWE ... i envisenie s s sssssssnssesmssssssnst sebssnsisiassnasssone
{wskazane przez osobg ublegafqcq sfg o zafrudnlenie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na

okresionym SEaNOWISKU). .......oovveee it

------------------------------ ek TS A I NN B TR BT IR RN AN PR R N F RPN e R AR b a Al

{nazwa szkoly i rok jef ukoriczenia)

......................................................................................................

(zawdd, specjalnodé, stopiert naukowy, tylut zawodowy, fyful naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
Na OKIrESIonym SEANOWISKU.....vevseeiersirciecscrniese s ianns

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)............ccoeiiiiiiiiiiinin

------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------

{okresy zalrudnienia u kofejnych pracodawcdw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich pedania wynika z przepiséw

SZCZEUOMYCN L. eeiiv vt er e e e e e B

------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------

(misjscowosé i data) (podpis osoby ublegafacey sig o zalrudnienie)




Zalacznik nr 2

-------------------------------------------

(data, miejsce)

---------------------------------------

(imig i nazwisko)

Dotyczy naboru na SanoWisKO! .......ovvevireeeiivin s
Sygnattra KONKUISU. .........cvoveverieiiinanie s

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze nie jest prowadzone przeciwko mnie postgpowanie o przestgpsiwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe.

----------------------------------------------

(czytelny podpis)



Zalaczhik nr 3

-------------------------------------------

(data, miejsce)

---------------------------------------

(imie i nazwisko)

Dotyczy naboru na stanowisko: ..........c.cramiimniiii
Sygnatura KONKUISU.......cvvvvinneiininis e

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze nie bylem (am) karany (a) za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe oraz,

7e korzystam z pelni praw cywilnych i obywatelskich.

----------------------------------------------

(czytelny podpis}



Zalgcznik nr 4

-------------------------------------------

(data, miejsce)

---------------------------------------

(imig | nazwisko)

Dotyczy naboru na stanowisko: .....covre i

Syanatura KONKUISU........vvvvrveinsserser i siinr e s

OSWIADCZENIE

O$wiadczam, ze posiadam pelng zdolnoéé do czynnoscl prawnych.

----------------------------------------------

(czytelny podpis)



Zalgcznik nr5

-------------------------------------------

(data, miejsce)

---------------------------------------

(imig i nazwisko)

Dotyczy naboru na stanowisko: ..........ccce e,

Sygnatura KONKUISU. .....ccvevvnriieniieninicici i o e

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, e posiadam stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku, ktérego dotyczy
procedura konkursowa.

----------------------------------------------

{czytelny podpis)




Zalacznik nr 6

-------------------------------------------

(data, miejsce)

---------------------------------------

(imie i nazwisko)

Dotyczy naboru na stanowisko: .....c...ovemvviieiineninn,
Sygnatura KONKUISU....vvvereeeceiiieiee e e s

OSWIADCZENIE

O$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dia celéw
prowadzonej przez Sad  Rejonowy w  Swiebodzinie  rekrutacji.  Zostalam/fzostalem
poinformowana/poinformowany, Ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz Zze mam prawo do wycofania
zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wplywa na zgodnosé z prawem przetwarzania,
kidrego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem,

----------------------------------------------

{czytelny podpis)




Zalacznik nr 7

informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydatéw biorgeych udziat w konkursie na staz urzedniczy w Sgdzie Rejonowym w Swiebodzinie
oraz zgoda na przetwarzanie danych wykraczajacych poza zakres okreélony w ogloszeniu

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach konkursu na stai urzedniczy w Sadzie Rejonowym
w Swiebodzinie jest Dyrektor Sadu Rejonowego w $wiebodzinie z siedziba w $wiebodzinie 66-200, Park Chopina 3, ktéry
zgodnie art. 13 ust. 1i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnla 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawle swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), Dz. U. UE. L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2018
r., zwanego dalej RODO podaje ponizsze informacje:

Z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych {10D) moina sig kontaktowaé poprzez adres email: iod®swichedzin,sr.gov.of
fub pisemnie, na adres Sadu Rejonowego w Swiebodzinie, park Chopina 3 66-200 Swiebodzin.

PanifPana dane bedg przetwarzane w celu wytonienia kandydata na sta? urzedniczy w ramach konkursu na podstawie art.
2 ustawy 7z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgddw | prokuratur w zw. z §6 rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 17 stycznia 2011 r. w sprawie szczegStowego trybu | sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie
i prokuraturze oraz art. 22! ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks Pracy, tj. zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Podanie danych, o ktérych mowa w ogloszeniu o konkursie na stai urzedniczy w Sadzie Rejonowym w Swiebodzinie jest
wymogiem ustawowym i jest niezbedne w celu skutecznego przeprowadzenie postepowania konkursowego. Niepodanie
danych skutkuje brakiem mozliwosci udzialu w konkursie.

W przypadku dobrowolnego podania danych wykraczajacych poza zakres wymagany powyie] wskazanymi przepisami
kodeksu pracy, ustawy o pracownikach sadow i prokuratur oraz rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie
szczegdlowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na stai urzedniczy w sadzie i prokuraturze okredlony
w ogtoszeniu lub skladajac dokumenty potwierdzajgce dodatkowe kwalifikacje i osiggniecia, wymagana jest Pani/Pana zgoda
na ich przetwarzanle. W tym zakresie dane bedg przewarzane na podstawie art. 6 ust, 1 lit. @ RODO. Zgode na przetwarzanie
danych wykraczajacych poza zakres wymagany przepisami prawa moze Pant/Pan w kaide] chwill wycofaé, Wycofanie zgody
nie bedzie mialo wplywu na zgodno$c z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawlie Pani/Pana zgody wyraionej
przed jej wycofaniem,

Pani/Pana dane nie beda udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa.
Natomiast dane osobowe, w zakresie imienia f nazwiska oraz liczhy uzyskanych punktéw oraz informacji o kwalifikacji do
poszczegbinych etapow konkursu, beda podane do publiczne] wiadomodcr na stronie internetowej lub tablicy ogloszen Sadu
Rejonowego w Swiebadzinie,

PanifPana dane osobowe beda przetwarzane do czasu wylonienia kandydata, W przypadku umieszczenia na liécie
rezerwowe] do czasu zatrudnienia, jednak nie dtuzej niz rok od ogloszenia listy. Po tym czasie dane bedq przechowywane
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, w tym przepisami archiwalnymi. Dane osoby zatrudnionej bedg przeniesione
do akt pracowniczych i przechowywane zgodnie z przepisami prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od Administratora:

- dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

- sprostowania danych Pani/Pana dotyczgcych (sprostowanie naleiy rozumied jako poprawienie nieprawidiowych danych,
uzupetnienie niekompletnych danych, przedstawlenie dodatkowych informacji, przy czym vzupefnienie danych nie moie
obejmowac danych, ktére bylyby nadmierne. Przedmiotem uzupetnienia nle mogg by¢ dane, kitdre sg nieprawidfowe);

- usunigcia danych Pani/Pana dotyczacych (jeieli zachodzl jedna z okolicznosci, o ktérych mowa wart. 17 ust. 1 litg, die
RODO);

- ograniczenia przetwarzania danych Pani/Pana dotyczacych {w przypadkach okredlonych w art. 18 ust. 1RODO lit. g, b i ¢).
Z powyiej wskazanych praw moze Pani/Pan skorzysta¢ sktadajgc wniosek osobiscie w Oddziale Administracyjnym Sadu
Rejonowego w Swiebodzinie lub przesylajge na adres: Prezes Sadu Rejonowego w Swiebodzinie, park Chopina 3, 66-200
Swiebodzin,

Kazda osoba, ktdrej dane dotycza, ma prawo wniestenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna,
e przetwarzanie je] danych osobowych narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane nie podlegajg podejmowaniu decyzji, ktéra opiera sie wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu
(decyzje bez udzialu czlowiek), w tym profilowaniu.

Po zapoznaniu sig z powyiszymi Informacjami, przedstawiajgc dokumenty potwierdzajagce dodatkowe kwalifikacje
i osiggniecia, dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych na podstawie art. 6 ust, % lit. ¢ RODO
w celu przetwarzania danych wykraczajgcych poza zakres ustawowy wymagany wye] wskazanymi przepisami. Zgode
moge w kaidej chwili wycofac.

{data i czytelny podpis skfadajgeego dokumenty)




